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Exemple	de	20	questions	pour	préparer	son	entretien	d’embauche	
	
	
1/	Donnez	plusieurs	points	qui	vous	présentent	rapidement	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
2/	Quels	sont	vos	points	forts	?	Points	faibles	?	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
3/	Continuez-vous	à	vous	former	?	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



	 2	

	
4/	Qu’est	ce	qui	vous	motive	dans	ce	poste	?	Ce	métier	?	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
5/	Parlez-moi	du	métier.	Du	poste	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
6/	Quelles	sont	les	qualités	nécessaires	pour	ce	poste	?	Ce	métier	?	
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7/	Que	retenez-vous	de	vos	expériences	professionnelles	?	Ou	autres	expériences	?	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
8/	Quels	ont	été	vos	échecs	?	Vos	réussites	?	
	
	
	
	
	
	
	
	
9/	Pour	vous	:	qu’est	ce	que	le	travail	d’équipe	?	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
10/	Si	vous	êtes	en	désaccord	avec	votre	supérieur	hiérarchique,	que	faites-vous	?	
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11/	Quelle	est	votre	plus	grande	réalisation	?	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
12/	Qu’est-ce	qui	vous	intéresse	le	+	et	le	–	dans	le	poste	?	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
13/	Savez-vous	diriger	une	équipe	?	Et	comment	?	
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14/	Comment	voyez-vous	votre	avenir	professionnel	?	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
15/	Que	pouvez-vous	nous	apporter	?	Quel	intérêt	ai-je	à	vous	embaucher	?	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
16/	Qu’est-ce	qui	vous	attire	chez	nous	?	
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17/	Que	connaissez-vous	de	notre	société	?	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
18/	Quels	sont	vos	loisirs	?	Qu’est-ce	qu’ils	vous	amènent	?	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
19/	Avez-vous	des	questions	?	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
20/	Etes-vous	mobile	?	Accepteriez-vous	un	poste	en	province	?	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


